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Formal

Malet med Aalborg Katedralskoles kvalitetspolitik er at satte fokus pa og synliggare den
eksisterende kvalitet i arbejdet med undervisning og andre skolerelaterede aktiviteter. Politikken
skal sikre vidensdeling pa tvers i organisationen og koordinering af arbejdet med
kvalitetsudvikling.

Kvalitetspolitikken skal skabe grundlag, for at initiativer og ideer far liv og for
helhedsorienteret, positiv organisationsudvikling i overensstemmelse med skolens visioner.

Metode

Med udgangspunkt i Aalborg Katedralskoles visioner har bestyrelsen formuleret 10
malsztninger.

En reekke af malsatningerne angiver konkrete kvalitetsmal. Der vil systematisk hvert ar blive
opsamlet erfaringer fra arbejdet med disse malsatninger, og initiativer vil lgbende blive
justeret.

Arbejdet dokumenteres i den arlige kvalitetsrapport.

Andre malsatninger angiver nggleomrader som i perioden skal have sarlig bevagenhed. Skolen
sikre rammer som giver mulighed for udfoldelse af initiativer og ideer inden for disse
nggleomrader. Gennem dialog med og ved inddragelse af aktarers erfaringer arbejdes der med
en kvalitetsudviklingskultur.

Hovedtrak og vigtige pointer fra dette arbejde vil blive dokumenteret i den arlige kvalitetsrapport.
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Verdier

Aalborg Katedralskoles verdier er kreativitet, serigsitet, tolerance, abenhed og demokrati.

Visioner

Aalborg Katedralskole skal veere en skole, der

Forener tradition og dannelse med innovation og kreativitet i et moderne

undervisningsmilje

Udvikler elevernes personlige og studierelaterede kompetencer med udgangspunkt i et
hgjt fagligt niveau

Giver rige muligheder for intellektuelle, kreative og fysiske udfordringer savel

I undervisningen som efter skoletid

Udbygger samarbejdet med byens kultur- og erhvervsliv og

videreudvikler samarbejdsrelationer nationalt og internationalt

Er en dben og attraktiv arbejdsplads for elever, kursister og medarbejdere

Aalborg Katedralskoles visioner bygger pa skolens verdier.

Malsaetninger

Aalborg Katedralskoles malsatninger er:

At fastholde et ansggertal, der sikrer at skolen kan fastholde 8 gymnasiespor og 3 hf-spor
At elevtilfredsheden er blandt de bedste sammenlignet med de gvrige gymnasier og hf-
kurser

At karakterniveauet ved eksamen er i den bedste tredjedel pa landsplan

At fravaersprocenten er mindst 10 % under landsgennemsnit

At gennemfgrselsprocenten er i den bedste halvdel pa landsplan

At overgangsfrekvensen i forhold til videregaende uddannelser ligger i den bedste halvdel
pa landsplan

At arbejdsmiljget er i den bedste halvdel blandt virksomheder generelt

At der hvert ar ivaerksattes et eller flere starre udviklingsprojekter

At der iveerksaettes initiativer til at styrke det eksterne samarbejde

At der iveerksaettes initiativer, der styrker elevernes frivillige aktiviteter
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Metoder til kvalitetssikring

Mal 1:
At fastholde et ansggertal, der sikrer at skolen kan fastholde 8 gymnasiespor og 3 hf-spor

Der udarbejdes arligt en redegerelse for udviklingen i skolens ansggerantal med en vurdering af den
nutidige og fremtidige sggning set i relation til malsatningen. Redeggrelsen er en del af skolens
kvalitetsrapport.

Redeggrelsen danner udgangspunkt for en handlingsplan med initiativer til sikring af kvaliteten pa
omradet.

Mal 2:
At elevtilfredsheden er blandt de bedste sammenlignet med de gvrige gymnasier og hf-
kurser

Der gennemfares arligt elevtilfredshedsundersggelse med Aspect R & D-s skema. Resultatet er dels en
skolerapport fordelt pa hf og stx og dels en benchmark med gvrige gymnasier.

Undersggelsen danner grundlag for en analyse af udviklingen i elevernes tilfredshed med skolen som
helhed og de enkelte omrader sammenlignet med andre gymnasier og sammenlignet med tilsvarende
undersggelser fra tidligere ar.

Undersagelsesresultaterne drgftes i bestyrelsen og elevradet, og med udgangspunkt i drgftelserne
ivaerkseettes initiativer til forbedring af elevtilfredsheden.

Mal 3:
At karakterniveauet ved eksamen er i den bedste tredjedel pa landsplan

Der udarbejdes arligt en redegerelse for udviklingen i skolens karaktergennemsnit sammenlignet
med de gvrige gymnasier og hf-kurser og sammenlignet med tidligere ar. Redegarelsen er en del af
skoles kvalitetsrapport.

Skolens resultater i forhold til de socio-gkonomiske indikatorer indgar ligeledes i redeggrelsen i
kvalitetsrapporten.

Mal 4:
At fraveersprocenten er mindst 10 % under landsgennemsnit

Der udarbejdes arligt en redegarelse for udviklingen i skolens fraveaersprocenter sammenlignet med
landsgennemsnittet for fraveer og sammenlignet med fraveersprocenten tidligere ar. Redegarelsen er
en del af skoles kvalitetsrapport.

Mal 5:
At gennemfgrselsprocenten er i den bedste halvdel pa landsplan
En opgerelse over gennemfarelsesprocenterne indgar i kvalitetsrapporten

Mal 6:
At overgangsfrekvensen i forhold til videregaende uddannelser ligger i den bedste halvdel pa
landsplan

En opgarelse over gennemfarelsesprocenterne indgar i kvalitetsrapporten
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Mal 7

At arbejdsmiljget er i den bedste halvdel blandt virksomheder generelt

Der gennemfares hvert andet ar en undersggelse af det psykiske arbejdsmiljg. Undersggelsen
gennemfares af arbejdsmiljepsykolog fra Crecea. Undersggelsesresultaterne behandles i
Samarbejdsudvalget

Mal 8
At der hvert ar iverksattes et eller flere starre udviklingsprojekter
Undersggelserne dokumenteres i kvalitetsrapporten

Mal 9
At der ivaerkseettes initiativer til at styrke det eksterne samarbejde
Initiativerne dokumenteres i kvalitetsrapporten

Mal 10
At der iverksattes initiativer, der styrker elevernes frivillige aktiviteter
Initiativerne dokumenteres i kvalitetsrapporten

Kvalitetsrapporten

Skolens kvalitetsrapport behandles arligt i skolens bestyrelse og danner baggrund for de
fremadrettede malsatninger og handlingsplaner.

Der udarbejdes arligt en malsatning med fokuspunkter for naeste skolears initiativer og aktiviteter.
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Undervisningsevaluering

Pa Aalborg Katedralskole evaluerer lerere og elever regelmassigt undervisningen pa alle hold.
Evalueringen er formativ med henblik pa at vurdere valgte metoder og planlegge kommende
forlgb.

Den enkelte leerer vaelger den evalueringsmetode, som bedst passer i forhold de undervisningsforlab
holdet har gennemgaet. Evalueringen kan vaere savel mundtlig som skriftlig.

Mindst en gang hvert ar i perioden fra efterarsferien til juleferien gennemfares en anonym skriftlig
evaluering pa alle hold saledes at rektor har mulighed for at holde sig orienteret om resultatet af
evalueringen. Evalueringen kan gennemfgares ved anvendelse af et standardspgrgeskema eller ved
anvendelse af et evalueringsskema tilpasset den aktuelle undervisning.

Resultaterne af evalueringerne draftes med holdet med henblik pa at vurdere valgte metoder og
planleegning af kommende forlgb.

Evalueringerne drgftes desuden med naermeste leder.

Evaluering af klasser og undervisning

| lgbet af de tre farste maneder i 1g og 1hf udfylder alle nye elever en spgrgskema med 3 gode
ting, 3 darlige ting og 3 forslag til forbedringer pa Aalborg Katedralskole. | forlengelse af
spargeskemaerne oververer rektor en undervisningsmodul med klassen og drgfter herefter
resultaterne af spagrgeskemaundersggelsen med den enkelte klasse.

Rektor drgfter undervisningen og klassen med modulets leerer efter undervisningen.
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